FAC-SIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI ALL’INTERNO DELL’AREA _______________ PER L’ANNO 2023
                                                                            

AL DIRIGENTE SETTORE III
                                                                                      
Finanziario - Personale      

                                                                                      
Ufficio Personale     

S E D E
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________

nato/a il________________________ a _________________________________

residente a ________________________________________________________

n. telefono_________________________________________________________

dipendente a tempo indeterminato del Comune di Roseto degli Abruzzi, Settore ___________  Servizio_______________________________________________
Visto l’avviso pubblico di selezione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali ai dipendenti comunali per l’anno 2023
CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta da questo Comune per l’attribuzione della P.E.O. - Progressione Economica Orizzontale per l’anno 2023, con decorrenza economica e giuridica dal 1° gennaio 2023, per l’attribuzione del differenziale stipendiale stabilito per l’area professionale di appartenenza a tale data.

A tale fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto,

D I C H I A R A
Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione ed in particolare:

1. di essere dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Roseto degli Abruzzi al 1.01.2023;
2. di non aver beneficiato negli ultimi tre anni di alcuna progressione economica:
3. di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa nel biennio 2021/2022.
4. di aver conseguito nel triennio le seguenti valutazioni:

- valutazione 2020:_____________________________________________

             - valutazione 2021: _____________________________________________

            - valutazione 2022:_____________________________________________
5. di possedere i seguenti titoli di studio _________________________________
6. di possedere i seguenti titoli di formazione ed aggiornamento ____________________________________________________________________

Si allega copia di documento di identità.

Roseto degli Abruzzi,___________________

                                                                                   IN FEDE

                                                                     ______________________
